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FORMACION CONTINUA

744

Cursos convocados

+ 40.000

Empregados publicos formados en formato
presencial e en lifia

+ 13%

De actividades convocadas con respecto ao 2022

FORMACION POR CONVENIO

2022; A EGAP EN CIFRAS

FORMACION ESPECIFICA

32

Cursos superiores, monograficos, webinarios e xornadas
convocados

+ 2.000

Asistentes en formato presencial e en lifia

+ 16%

Asistentes con respecto ao ano 2021

PUBLICACIONS

99

Actividades convocadas

2

Revistas cientificas publicadas

+ 4.000

Persoas formadas

+17.851

Consultas
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ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA

ORGANIGRAMA @}

Direccion
Secretaria Xeral
Subdirecciéon académica

COMPETENCIAS @,

Organizar e impartir actividades formativas e de
perfeccionamento ao persoal empregado publico do sector
publico autonomico galego e daquelas outras
administracions publicas que previo convenio Wlo
encomenden.

A investigacion, a documentacion, o estudo e a realizacion de
traballos de divulgacion no eido da Administracion publica,
promovendo a stia maxima difusion.

O establecemento de convenios e a celebracion de
intercambios con organismos semellantes das
administracions publicas, a nivel estatal e internacional.
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https://transparencia.xunta.gal/funcion-publica/postos-de-traballo/facenda-administracion-publica?p_p_id=ipecos_opencms_portlet_INSTANCE_H8u9&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1&_ipecos_opencms_portlet_INSTANCE_H8u9_content=/opencms/Portal-Web/Contidos/Normativa/funcion-publica/relacion-posto-traballo/transparencia_funcion_publica_listado_normativa_rpt_central.html?page%3D2%26c%3DTaxonomias/Corporativa/Organizacion/Facenda_e_Administracion_Publica/
https://egap.xunta.gal/normativa

R XUNTA
&l DE GALICIA

ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA

OBXECTIVOS BéSlcos NA PRESTACION
DE SERVIZOS PUBLICOS

v' Acadar unha maior competencia das empregadas e empregados publicos a través da formacion

continua.

v' Fomentar a investigacion sobre o sector publico da Comunidade Auténoma de Galicia.
v" Promover o debate sobre aqueles aspectos de relevancia para o eido publico.

RECURSOS HUMANOS: 31

ORZAMENTO XESTIONADO: 4.673.869

Cap. I: Gastos de Persoal

Cap. lI: Gastos en bens e servizos
Cap. IV: Transferencias correntes
Cap. Vl Investimentos

CAP.VI;
656.008

CAP.|;
1.567.049

CAP. II;
1.676.872
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DATOS XERAIS DE ACTIVIDADE ECONOMICA
DA EGAP

PR CONTRATOS

I,’
2 contratos
211.190,2 euros adxudicados

SUBVENCIONS

2

17 beneficiarios
695.269, 04 euros concedidos
6 liflas de subvencion xestionadas

! FORMACION

875 actividades convocadas
1.311.580 euros investidos

O} INVESTIGACION

5 proxectos de investigacion
32.593 euros investidos

CONVENIOS

16 convenios asinados
Importe conveniado: 487.131,36 euros
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IMPACTOS CONTRATACION ADMINISTRATIVA

» 17.851 accesos as publicacidéns da Escola
‘ , » 524 docentes

» 34 empresas de formacion

> 30 xestores de actividades formativas

» 1.109.409 accesos a Aula virtual da EGAP
» 23.110 alumnos en teleformacién

» 2.734 alumnos en telepresenza

> 15.400 alumnos en autoformacion
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AXUDAS E SUBVENCIONS

. IMPORTE LINAS DE SUBVENCIONS NUMERO DE

TIPO DE SUBVENCION CONCEDIDO PUBLICADAS BENEFICIARIOS
Subvenciéns a Entidades 530.661,3 1 8
Locais
Subvencidéns a entidades 145.807,74 1 1
tercer sector /asociacion
Subvenciéns a persoas 18800 4 8
fisicas non empresarios
Subvencions a empresas 0 0 0
ou auténomos
Importe total das 695.269,04 6 17

axudas
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PRINCIPAIS OBXECTIVOS NO PEG
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OE.5.1.1 Optimizacion dos recursos humanos. Unha administracion que xestiona o seu persoal apostando pola innovacion, o talento,
a formacién continua e adaptada estruturalmente aos novos retos.
OE 4.2.6. Erradicar a violencia de xénero en calquera das suas modalidades e consecuencias articulando unha resposta global e

coordinada.
OE 4.3.4. Fomentar e difundir o uso do galego nos diferentes sectores da sociedade, principalmente nos considerados prioritarios e
estratéxicos, e desenvolver actividades de formacion do galego.

OE 3.2.1. Impulsar e desenvolver un goberno e administracion intelixente e accesible que ofreza mdis e mellores servizos a

cidadania, respondendo proactivamente as suas necesidades e facilitando a sua participacion
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PLANS E PROGRAMAS

Estratexia Galega de Cambio Climatico e Enerxia
2050

https://www.xunta.gal/plans-e-actuacions?content=/Portal-Web/Contidos/Actuacions/actuacion_0118.html&langld=gl_ES

VIII Plan Estratéxico de Galicia para a igualdade
entre mulleres e homes 2022- 2027

http://igualdade.xunta.gal/gl/programas/viii-plan-estratexico-de-igualdade-2022-2027

Plan Galego contra a trata de seres humanos con
fins de explotacion sexual 2022-2024

http://igualdade.xunta.gal/gl/programas/plan-galego-contra-trata-de-seres-humanos-con-fins-de-explotacion-sexual-2022-2024

Plan de Seguridade Viaria de Galicia 2022-2025

https://www.xunta.gal/plans-e-actuacions?content=/Portal-Web/Contidos/Actuacions/actuacion_0144.html&langld=gl_ES
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https://www.xunta.gal/plans-e-actuacions?content=/Portal-Web/Contidos/Actuacions/actuacion_0118.html&langId=gl_ES
http://igualdade.xunta.gal/gl/programas/viii-plan-estratexico-de-igualdade-2022-2027
http://igualdade.xunta.gal/gl/programas/plan-galego-contra-trata-de-seres-humanos-con-fins-de-explotacion-sexual-2022-2024
https://www.xunta.gal/plans-e-actuacions?content=/Portal-Web/Contidos/Actuacions/actuacion_0144.html&langId=gl_ES

adl DE GALICIA DATOS DE ACTIVIDADE

FORMACION CONTINUA DO PERSOAL EMPREGADO PUBLICO

744 actividades convocadas

40.629 empregadas e empregados

publicos formados

PERSOAS FORMADAS
DESAGREGADAS POR SEXO

160.063 solicitudes de matricula recibidas

homes 29%

mulleres 71%
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SUBVENCIONS DESTINADAS AO FINANCIAMENTO DE PLANS
DE FORMACION DAS ENTIDADES LOCAIS DE GALICIA

695.269 euros investidos

9 plans formativos aprobados

231 actividades realizadas BERSOAS FORMADAS

DESAGREGADAS POR SEXO

homes 31%

7644 persoas formadas

mulleres
69%
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FORMACION EN IGUALDADE E PREVENCION E LOITA CONTRA A VIOLENCIA
DE XENERO

\

1 plan de formacion especifico, dirixido a todos
0s colectivos

65 actividades convocadas

4.164 empregadas e empregados publicos

formados na materia PERSOAS FORMADAS
DESAGREGADAS POR SEXO

homes 20%

4 novidades formativas

mulleres
80%
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DATQOS DE IMPACTO 1

DATOS DE SATISFACCION DA FORMACION CONTINUA

Formacion presencial

Satisfaccién media coa calidade do curso: 4,54 nunha escalade1a5

Satisfaccién media coa calidade docente: 4,53 nunha escalade1a5

Resultados en base a 876 enquisas correspondentes a 73 actividades formativas.

Formacion en teleformacion

Satisfaccién media coa calidade do curso: 4,48 nunha escalade 1a 5

Satisfaccién media coa calidade docente: 4,57 nunha escalade1a 5

Resultados en base a 8677 enquisas correspondentes a 347 actividades formativas.

A DESTACAR

Formacion en telepresenza

Satisfaccién media coa calidade do curso: 4,42 nunha escalade1a 5

Satisfaccién media coa calidade docente: 4,47 nunha escalade1a5

Resultados en base a 918 enquisas correspondentes a 51 actividades formativas.

Taxas de satisfaccion elevadas
en todas as modalidades
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X XUNTA LOGROS DO SISTEMA PUBLICO
Gs] 0% CALIL A (actuaciéns que melloran a calidade dos servizos publicos)

Mais de 40.000 empregados publicos formados en 2022

Fomento da docencia en lina

+4.000 persoas formadas en materia de igualdade e violencia de xénero

Taxas de satisfaccion do alumnado elevadas

695.269 euros investidos en subvencions
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